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أھداف
 تحدیث القطاع العام

أھداف
وزارة الإدارة المحلیة

أھداف  
التنمیة المستدامة

مدینة خضراء ذكیة، جاذبة للإستثمار، تحقق السعادة للإنسانالرؤیة

 مؤسسة خدمیة تنمویة تھدف لتحقیق رضا المواطنین وإسعادھم بتقدیم خدمات بلدیةالرسالة
متطورة والقیام بالمسؤولیة الاجتماعیة تجاھھم من خلال الاستخدام الأمثل للموارد

التطورالقیم الشفافیةالمسؤولیةالشراكةالعدالة

 بنیة
تحتیة متطورة

 المشاركة في
التنمیة المجتمعیة 

 مدینة
خضراء ومستدامة 

خدمات ذكیة
لإسعاد المتعاملین 

تنمیة إقتصادیة
وتعزیز بیئة الاستثمار 

الغایات والأھداف

تحسین إدارة النقل 
والمواصلات والسلامة

المروریة بحسب المعاییر
العالمیة

 إدارة بنیة  تحتیة
متطورة وشاملة

تطویر  المرافق
العامة والترفیھیة 

تطویر
ممارسات التحول الرقمي 

تعزیز
رفاھیة وإسعاد المتعاملین 

تعزیز المشاركة
المجتمعیة في تحسین 

الخدمات

 تحقیق التنمیة
الحضریة المستدامة

 تحسین جمال
المدینة وإبراز ھویتھا

زیادة المساحات  الخضراء
 وتعزیز الحصاد المائي

ترشید استھلاك الطاقة
وخفض البصمة الكربونیة 
 تعزیز الإدارة المتكاملة

للنفایات وخدمات النظافة 
والوقایة الصحیة

خفض التلوث وتعزیز 
الممارسات البیئیة الفضلى

تشجیعالاستثمار
 والشراكة مع القطاع الخاص

تشجیع
الأنشطة الإقتصادیة المؤثرّة 

تحسین إدارة 
الأصول واالموارد المالیة

زیادة
حصة المشاریع التنمویة

دعم
وتشجیع ریادة الأعمال

تمكین فئات المجتمع
 ذات الخصوصیة

تعزیزالتشاركیة مع
 المنظمات غیر الحكومیة

 تحقیق التنمیة
الحضریة المستدامة

تعزیز
الشفافیة والمساءلة

المشاریع الإستراتیجیة

12

إدارة المشاریع الإستراتیجیة

الأداء المؤسسي

تخطیط وإدارة الموارد
المالیة بكفاءة

الممكنات المؤسسیة

تنمیة وتطویر
رأس المال البشري 

تطویر كفاءة
الرقابة والحوكمة 

تطویر قدرات
تكنولوجیا المعلومات 

 تعزیز ثقافة
الأداء المؤسسي

تطویر الاتصال
المؤسسي والشركات

إدارة النقلیات
بطریقة مستدامة 

 تشجیع الابتكار
والعمل الجماعي

تقدیم خدمات بلدیة
شاملة بالمناطق


